深学笃用，扎实开展主题教育
实干担当，推动公司高质量发展
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2023年是全面贯彻落实党的二十大精神的开局之年，是实施“十四五”规划承上启下的关键之年，京城环保党委书记、董事长赵传军带领公司全体干部员工深入学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想和党的二十大精神，认真落实中央、北京市委、市国资委及京城机电党委关于开展主题教育的工作部署，结合市委巡视京城机电、市国资委巡察公司等重大政治任务，围绕公司党委重点工作，强化理论武装、扎实开展公司主题教育，坚持边学习、边对照、边整改，做到即知即改、立行立改。
学习期间，公司党委书记、董事长赵传军认真查找公司存在的突出问题，深刻剖析了存在问题的原因并提出改进措施。他表示今后要持续深化理论学习，坚持把党的政治建设摆在首位，认真落实“第一议题”制度，自觉把加强学习作为一种责任来履行，切实提高领导班子的整体理论素养和政策水平。在改革攻坚中持续强化党建引领，充分发挥国有企业党组织职责作用，把方向、管大局、保落实，不断加强党的思想建设，深入开展主题教育，引导和教育党员干部坚持和捍卫“两个确立”，增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两个维护”。强化各级党组织管党建、党组织书记抓党建、其他班子成员“一岗双责”促党建的领导责任，全面加强对基层党建工作的领导，推动党建和业务工作深度融合。持续落实“十四五”竞争战略，推动公司高质量发展。
公司党委副书记、总经理贾晓邦表示公司上下要主动认领巡察组提出的意见建议，对待存在的问题和不足，做到即知即改、立行立改。要深入分析原因，认真制定整改方案，明确问题清单、责任清单、任务清单、措施清单，做到事事有人管，件件有落实。要举一反三、整体推进，深入查找体制机制漏洞和薄弱环节，围绕关键点和重点环节进一步建章立制，确保系统性和有效性，对标一流企业查找差距，坚持问题导向，切实加强巡察成果的运用，把问题整改作为公司今后改进和提高的方向，坚持整改落实与公司“十四五”战略规划相结合、与改革调整相结合、与企业高质量发展相结合，全力推进全面从严治党向纵深发展，全力开创京城环保持续健康发展新局面。
[bookmark: _GoBack]2023年是“十四五”战略规划实施的第三年，在新的时代条件下，公司要实现更好发展，关键是要善于发现和抓住机遇，珍惜和用好机遇。要认真总结分析，要持续加大力度推进公司“十四五”战略规划落地落实，科学分析各项战略举措执行情况，认真查找存在的问题，全面开展“十四五”战略中期评估工作，确保“十四五”战略各项任务目标完成，推动公司高质量发展。
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